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POLITICA DE PERFIL DE INGRESO Y EGRESO

CFT de la Region de Valparaiso es una institucién puablica tecnolégica, que forma técnicos de nivel superior,
desarrollando competencias con foco en la empleabilidad, asociandola a las necesidades industriales, de servicio y
comunitarias, para aportar al desarrollo sustentable regional, requiere que el CFT asegure recursos para hacerse cargo
del perfil de ingreso y de los perfiles de egreso, porque el CFT debe incorporar en el disefio de su modelo formativo las
caracteristicas de sus estudiantes a fin de facilitar su retencién, promocién egreso y titulacion.

El CFT establece desde el modelo educativo y su proyecto de desarrollo institucional, compromisos con:

Faormalizar instancias de levantamiento y analisis de informacién que permitan caracterizar a las y los estudiantes de
inicio con el fin de identificar el perfil de ingreso y orientar estrategias de induccién y acompafiamiento al proceso
formativo, tomando como referencia la progresién académica y asegurando instancias de autorregulacion basados en
la calidad del servicio.

Promover instancias de participacién de actores internos y externos relevantes que aportan pertinencia y validacion a
las decisiones de la definicién, evaluacién y actualizacién de los perfiles de egreso de la oferta académica del CFT.

Se deja expresa constancia gue los compromisos precedentemente mencionados seran implementados teniendo en
consideracién los medios materiales y humanas disponibles.

La presente Politica de Perfil de Ingreso y Egreso del CFT Estatal de la Regién de Valparaiso se revisa cada afio o bien
cuando se estime conveniente, conforme al sistema de gestion de calidad definido por el CFT.

La Politica de Perfil de Ingreso y Egreso del CFT Estatal de la Regién de Valparaiso debe ser comunicada y concientizada
por toda la Institucién, a través de un plan comunicacional. Asi como también, debe estar disponible para todas las
partes interesadas.



