
GestióndeEmpresas
TÉCNICO de NIVEL SUPERIOR en

PERFIL DE EGRESO BASADO 
EN COMPETENCIAS 
La(el) egresada(o) de Gestión de Empresas 
será capaz de operar y comprender 
integralmente los procesos funcionales de 
las empresas, contará con las competencias 
necesarias para llevar a cabo gestiones 
comerciales, administrativas y/o del área 
de recursos humanos, así como también, 
estableciendo estrategias para el negocio 
de forma dependiente o independiente.

NUESTRO SELLO
La(el) egresada(o) será capaz de actuar con 
un sentido ético, de responsabilidad cívica y 
ciudadana, respeto por las personas y el 
entorno, y contribuyendo a la innovación y 
emprendimiento, transformándose en un 
aporte real a las organizaciones en sus 
desafíos de hoy, comprometido con el medio 
ambiente y su sustentabilidad.

CAMPO LABORAL
El campo laboral lo constituyen empresas 

públicas y privadas, independiente de su 
tamaño: micro, pequeña, mediana y 

gran empresa en los sectores portuario, 
construcción, agrícola, manufactura, 

entre otras.

Además, puede ejercer libremente 
la profesión y/o a través de su propia 

empresa, asesorando y prestando 
servicios en forma independiente.
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ADSCRITO GRATUIDAD



GESTIÓN DE CARTERA Y 
SEGMENTACIÓN DE MERCADO

NUEVAS TENDENCIAS EN
GESTIÓN DE EMPRESAS

PRÁCTICA LABORAL

OPTIMIZACIÓN DE PROCESOS 
Y CONTROL DE GESTIÓN

II SEMESTRE III SEMESTRE IV SEMESTRE V SEMESTRE

ESTRATEGIA PARA LOS NEGOCIOS

ESTRATEGIAS 
DE VENTAS

MARKETING Y
PLAN DE COMUNICACIÓN

GESTIÓN DE COSTOS
Y PRESUPUESTO

TALLER DE CONTABILIDAD 
ADMINISTRATIVA

ESTRATEGIA 
DIGITAL

GESTIÓN DE COBRANZA,
FACTURACIÓN Y TESORERÍA PLANIFICACIÓN TRIBUTARIAADMINISTRACIÓN 

Y GESTIÓN DEL RRHH

LEGISLACIÓN Y
SEGURIDAD LABORAL

TALLER DE 
INNOVACIÓN

TALLER DE 
EMPRENDIMIENTO

GESTIÓN DE VENTA Y 
OPORTUNIDAD DE NEGOCIOS

RECLUTAMIENTO Y
DESARROLLO DE PERSONAS

TALLER DE 
LEGISLACIÓN LABORAL

EDUCACIÓN CÍVICA, ÉTICA Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

TALLER DE INGLÉS I TALLER DE INGLÉS II TALLER DE INGLÉS III TALLER DE INGLÉS IV

TALLER DE TIC

I SEMESTRE

GESTIÓN COMERCIAL

GESTIÓN DE COSTOS

GESTIÓN DE PERSONAS GESTIÓN DE FINANZAS

OPORTUNIDAD NUEVOS NEGOCIOS

SUSTENTABILIDAD PARA EL
DESARROLLO COMPETITIVO

TALLER DE EMPLEABILIDAD
Y GESTIÓN DEL CAMBIO

HERRAMIENTAS PARA EL TRABAJO

AUTOCUIDADO

INGLÉS PARA LOS NEGOCIOS

M A L L A  T N S  E N  G E S T I Ó N  D E  E M P R E S A S
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• www.tecnologicovalparaiso.cl
• admision@tecnologicovalparaiso.cl
• Cancha 70, Viña del Mar
• Manuel Rodríguez Erdoíza 40, San Antonio
• Membrillar 455, Los Andes

* Malla sujeta a modificaciones.

TRABAJO DE TITULACIÓN

Diurno           Vespertino


